Zalacznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 01/02/2022 r. Dyrektora Ogdlnoksztatcacej Szkoty
Muzycznej I i II stopnia w Plocku z dnia 21.02.2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
rekrutacji na rok szkolny 2022/23.

1.

REGULAMIN REKRUTACJI

DO OGOLNOKSZTALCACEJ SZKOLY MUZYCZNEJ I i II STOPNIA

W PLOCKU

Regulamin zostal opracowany na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.
1082)

Ustawy 2z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.)

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do
publicznych szkél i publicznych placowek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. z 2019 r. poz. 686;
zm. Dz. U. z 2022 r. poz. 194)

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja
2017 r. w sprawie typow szkol artystycznych publicznych i niepublicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1125; zm. Dz. U. z 2018 r. poz. 2485 oraz z 2022 r.
poz. 266)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w
sprawie szczegolnych rozwiazan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 493 ze

zm.)

§1

. W rekrutacji do klasy pierwszej Ogoélnoksztalcacej Szkoly Muzycznej I i II

stopnia w Plocku, zwanej dalej ,,szkolq“ biora udziat kandydaci, ktérych udziat

zostal zgloszony przez rodzicow/opiekunéw prawnych w okresSlonym przez

szkote terminie, po wypelnieniu i dostarczeniu dokumentow rekrutacyjnych

uwzglednionych rzeczonym reguleminem.

Regulamin okresla:

szczegolowe warunki przyjmowania kandydatéow do szkoty,

dokumenty potwierdzajace spetnianie tych warunkow,

sposob, szczegdlowy tryb 1 terminy przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego do szkoly, w tym: zakres, warunki i tryb przeprowadzania
badania przydatnosci, egzaminu wstepnego oraz sklad i zadania komisji

rekrutacyjnej i komisji kwalifikacyjne;j.



3. Szkola przeprowadza akcje informacyjna o zasadach przyjecia oraz warunkach
nauki i terminach przeprowadzania procesu rekrutacji.

4. Szkola podaje informacje o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w widocznym miejscu w swojej siedzibie, na co najmniej 30 dni przed
terminem ich przeprowadzenia.

5. Szkola zapewnia kandydatom poddawanym badaniu przydatnosci lub
egzaminowi wstepnemu rowne i wlasciwe warunki ich przeprowadzenia.

6. Najpozniej na tydzien przed planowanym badaniem przydatnosci lub
egzaminem wstepnym dyrektor, w oparciu o potrzeby i mozliwosci
organizacyjne i kadrowe szkoly ustala limity miejsc do szkoly na poszczegolne
instrumenty.

7. Szkola prowadzi dla kandydatéw nieodplatnie:

1) poradnictwo, obejmujace w szczegdlnosci informowanie o warunkach
rekrutacji, programie ksztalcenia i warunkach nauki w szkole,
2) dziatalnos¢ konsultacyjna, w tym w formie zaje¢ praktycznych.
§2

1. O przyjecie do klasy pierwszej ogdlnoksztalcacej szkoly muzycznej
I stopnia moze ubiega¢ sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym
konczy 7 lat.

2. W przypadku podjecia przez rodzica/opiekuna prawnego decyzji, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 1 i 2 wustawy Prawo osSwiatowe, o podjeciu nauki
w szkole przez dziecko 6 - letnie, dyrektor przyjmuje dziecko, jezeli:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé¢ nauke
albo

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej,
wydana przez publiczng poradnie psychologiczno - pedagogiczna albo
niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, zalozona zgodnie
z odpowiednimi przepisami oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych
kwalifikacje = okreslone dla  pracownikéw  publicznych  poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

§3

1. Rodzice kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do klasy pierwszej
ogdlnoksztalcqcej szkoly muzycznej I stopnia skladaja wniosek, zwany dalej
» Wnioskiem”, stanowiacy Zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
w terminie wskazanym przez dyrektora na stronie internetowej szkoty.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:



1) zaswiadczenie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia nauki w szkole
muzycznej zgodnie z art. 142 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe,
2) w przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto
7 lat:
a) zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego
w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma
rozpoczac nauke
lub
b) opinie, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 2.
§4
1. Kwalifikacja kandydatow do szkoly odbywa si¢ na podstawie badania
przydatnosci, ktore polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych
i predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie.
2. Termin badania przydatnosci w kazdym roku szkolnym ustala dyrektor.
§5
1. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci dyrektor sposréd cztonkoéw rady
pedagogicznej powoluje komisje rekrutacyjna, zwana dalej ,komisjq”.
Komisja dziata w minimum trzyosobowych zespotach egzaminacyjnych.
3. W kazdym zespole powolywany jest przewodniczacy zespotu rekrutacyjnego.
Do szczeg6towych zadan komisji nalezy:
1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutac;i,
2) ustalenie zakresu i tematoéw badania przydatnosci,
3) przeprowadzenie badania przydatnosci,
4) sporzadzenie protokoltu z przeprowadzonego badania przydatnosci
zawierajacego odpowiednio ocene predyspozycji,
5) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do szkoly - w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia badania przydatnosci,
6) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych do szkoly w terminie do dnia 5 sierpnia po
przeprowadzeniu  badania  przydatnosci w  roku  szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postepowanie
rekrutacyjne.
S. W przypadku wolnych miejsc lub w sytuacji rezygnacji kandydata przyjetego,
szkola moze przeprowadzi¢ dodatkowe postepowanie rekrutacyjne -

uzupelniajgce.



1.

§6

Komisja poshuguje sie skalg punktows od 1 do 25.
Minimalna Srednia ilos¢ punktow kwalifikujaca kandydata do ksztalcenia
muzycznego wynosi 16 punktow.
W przypadku uzyskania przez kandydata minimalnej liczby punktow
warunkujacej zakwalifikowanie sie do nauki w szkole, ale braku mozliwosci
przyjecia kandydata na wybrany instrument, komisja moze zaproponowac
zmiane specjalnosci warunkujaca przyjecie do szkoty.
Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzadza protokot, o ktérym mowa
w § 5 ust. 4 pkt 4, zawierajacy punktacje uzyskana przez poszczegdlnych
kandydatow.

Protoko! ten przechowuje sie w szkole przez caly cykl ksztalcenia.

§7

W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

2) niepelnosprawnos¢ kandydata,

3) niepelnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata,

4) niepelnosprawnosc obojga rodzicow kandydata,

S) niepelnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

6) wychowywanie kandydata przez jednego rodzica,

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria zawarte w ust. 1 niniejszego paragrafu maja jednakowa wartosc.
Dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow, o ktéorych mowa w ust. 1,
moga byc¢ skladane w postaci kopii poswiadczanej przez rodzica/opiekuna
prawnego kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

§8

Ostateczna decyzje o przyjeciu kandydata do szkoly podejmuje dyrektor, na
podstawie koncowej oceny badania przydatnosci oraz w oparciu o limity,

o ktorych mowa w § lust. 6.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny kandydata

moze wystapi¢ do komisji z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy

przyjecia kandydata do klasy pierwszej.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez

rodzica/opiekuna prawnego z wnioskiem, o ktéorym mowa w ust. 2.

Uzasadnienie winno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza



liczbe punktéw, ktoéra uprawniala do przyjecia oraz liczbe punktow, jaka

kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic/opiekun prawny kandydata moze wnies¢ do dyrektora odwolanie od

rozstrzygniecia komisji, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji w terminie 7 dni od

dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora shuzy skarga do sagdu administracyjnego, zgodnie

z przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego.

§9

O przyjecie do klasy pierwszej ogolnoksztalcacej szkoly muzycznej

II stopnia moze ubiegac¢ si¢ kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym

konczy nie wiecej niz 17 lat.

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do klasy pierwszej ogoélnoksztalcace;j

szkoly muzycznej II stopnia skladaja wniosek, zwany dalej , Wnioskiem®,

stanowiacy Zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu, w terminie wskazanym
na stronie internetowej szkoty.
Do wniosku nalezy dolaczyc:

1) zaswiadczenie o uczeszczaniu do klasy VIII szkoly podstawowej, lub klasy
szkoly artystycznej realizujacej ksztalcenie ogélne na poziomie klasy VIII
szkoly podstawowej,

2) zaswiadczenie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do nauki w szkole muzycznej
w mys$l z art. 142 ustawy Prawo oswiatowe,

3) szkola moze, w zaleznosci od zakresu ksztalcenia, zazadac¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztalcenia
w danym zawodzie, specjalnosci lub specjalizacji, wydanego przez lekarza
specjaliste wlasciwego ze wzgledu na zakres ksztalcenia w danym zawodzie,
specjalnosci lub specjalizacji.

§ 10

Dla kandydatow do klasy pierwszej przeprowadza sie egzamin wstepny

w zakresie, odpowiednio zaje¢ edukacyjnych artystycznych, specjalnosci lub

specjalizacji ksztalcenia.

. Termin egzaminu wstepnego w kazdym roku szkolnym ustala dyrektor .

§11

. W celu przeprowadzenia egzaminu wstepnego dyrektor, sposréd cztonkéw

rady pedagogicznej powotuje szkolna komisje rekrutacyjna, zwana dalej

»komisjq“.

Komisja dziala w minimum trzyosobowych zespotach egzaminacyjnych.



3. W kazdym zespole powolywany jest przewodniczacy zespotu rekrutacyjnego.

4. Do szczegbdlowych zadan komisji nalezy:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutac;ji,

2) wustalenie tematow i zadan egzaminu wstepnego,

3) przeprowadzenie egzaminu wstepnego,

4) sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego egzaminu wstepnego,

S) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do szkoly - w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu wstepnego,

6) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéow przyjetych
inieprzyjetych do szkoly w terminie do dnia 5 sierpnia po przeprowadzeniu
egzaminu wstepnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, na
ktory przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

§ 12

Egzamin wstepny obejmuje:

1) egzamin w formie praktycznej z gry na instrumencie zgodnie z zakresem
wymagan treSci podstawy programowej ksztalcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego dla szkoly muzycznej I stopnia,

2) egzamin z ksztalcenia stuchu i ogélnej wiedzy muzycznej, w zakresie
objetym podstawa programowg ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
artstycznego, okreslong dla szkoly muzycznej I stopnia. Egzamin odbywa
sie w formie ustnej, pisemnej lub mieszane;j.

§ 13

Maksymalna ilos¢ uzyskanych punktow z egzaminu wstepnego wynosi 25.

2. Suma punktow uzyskanych ze wszystkich czesci egzaminu decyduje o
kolejnosci kandydatéw na liscie do przyjecia.

3. Z przebiegu kazdej czesci egzaminu komisja sporzadza protokétl, o ktérym
mowa w § 11 ust 4 pkt 4, zawierajacy punktacje uzyskana przez
poszczegolnych kandydatow.

4. Protokoél ten przechowuje sie w szkole przez caly cykl ksztalcenia.

§ 14

1. Kandydaci deklarujacy zmiane instrumentu poddawani sg badaniu
przydatnosci.

2. Z wyniku badania komisja sporzadza protokol, zawierajacy punktacje
uzyskana przez poszczegélnych kandydatow.

§ 15
Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia do szkoly skladaja sSwiadectwo

ukonczenia szkoly podstawowej lub ogoélnoksztalcacej szkoly muzycznej



I stopnia w terminie wyznaczonym przez dyrektora - najp6zniej do dnia 31 lipca
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest
postepowanie rekrutacyjne.
§ 16
1. Ostateczng decyzje o przyjeciu kandydata do szkoly podejmuje dyrektor, na
podstawie wynikow egzaminu wstepnego oraz w oparciu o limity, o ktérych
mowa w § lust. 6.
2. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny kandydata
moze wystapi¢ do komisji z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata.
3. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez
rodzica/opiekuna prawnego z wnioskiem, o ktéorym mowa w ust. 2.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe
punktow, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktéra kandydat
uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.
4. Rodzic/opiekun prawny kandydata moze wnies¢ do dyrektora odwotlanie od
rozstrzygniecia komisji, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
S. Dyrektor rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji, o ktérym mowa
w ust. 4, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotlania.
6. Na rozstrzygniecie dyrektora shuzy skarga do Sadu administracyjnego, zgodnie
z przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego.
§ 17
1. W przypadku ubiegania sie przez kandydata o przyjecie do ogélnoksztatcqcej
szkoly muzycznej I lub II stopnia do klasy wyzszej niz pierwsza, lub na semestr
wyzszy niz pierwszy, a takze w przypadku przechodzenia ucznia
z innej szkoly albo w przypadku zlozenia przez kandydata wniosku o przyjecie
do szkoly w trakcie roku szkolnego, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny.
2. Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje
i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadaja programowi danej klasy.

3. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez
szkote mozliwosci przyjecia kandydata.

4. Egzamin kwalifikacyjny dla kandydata przeprowadza sie w terminie,
w ktérym w szkole przeprowadza sie egzamin wstepny.

5. Egzamin kwalifikacyjny dla ucznia przechodzacego z jednej szkoly do innej lub

kandydata ubiegajacego sie o przyjecie do szkoly w trakcie roku szkolnego

przeprowadza sie w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku



w sprawie przyjecia kandydata do szkoly lub w sprawie przejScia ucznia
z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego.
6. Do kandydatéow wymienionych w ust. 1 przystepujacych do egzaminu
kwalifikacyjnego stosuje sie odpowiednio przepisy § 9 ust. 211 3.
7. Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza dyrektor.
§ 18
1. W celu przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego dyrektor, sposrod
cztonkow rady pedagogicznej powotuje komisje kwalifikacyjna, zwana dalej
»lkomisjq“ oraz wyznacza przewodniczacego komisji.
2. Do poszczegolnych zadan komisji nalezy:
1) sporzadzenie protokolu egzaminu kwalifikacyjnego zawierajacego ocene
predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata albo ucznia,
2) przekazanie protokotu dyrektorowi.
§ 19
Dyrektor, na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata,
podejmuje decyzjie o przyjeciu kandydata do danej klasy, na dany semestr lub
rok ksztalcenia, po przedlozeniu przez kandydata swiadectwa potwierdzajacego
uzyskanie promocji do klasy programowo odpowiednio nizszej w stosunku do
klasy, o przyjecie do ktorej kandydat sie ubiega.
§ 20
Uczen przyjety do szkoly na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupelnia
roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych, na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia.
§ 21
1. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone sa wylacznie w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego.
2. Dokumentacja postepowania rekrutacyjnego przechowywana jest nie dtuzej
niz do konca okresu, w ktérym uczen uczeszcza do szkoly.
3. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych sa przechowywane w szkole przez
okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie postepowania rekrutacyjnego zostala
wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato

zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Zalaczniki do Regulaminu rekrutacji:

1. Wniosek o przyjecie kandydata do ogélnoksztalcacej szkoly muzycznej I stopnia, wraz
z klauzula informacyjna - Zalacznik nr 1.

2. Wniosek o przyjecie kandydata do ogélnoksztatcacej szkoly muzycznej II stopnia, wraz

z klauzula informacyjna - Zatacznik nr 2.



